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Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG
Umsetzung auf der Bundesebene

3. Reformstufe des BTHG ab 01.01.2020:

- Fachleistung Eingliederungshilfe (Teil 2 SGB IX-neu)
- Existenzsichernde Leistungen (§§ 42 f. SGB Xll-neu)

Die bisherige Komplexleistung in stationaren Einrichtungen gliedert
sich zuktinftig fur die Leistungsberechtigten in besonderen
Wohnformen insbesondere in

- Leistungen der Eingliederungshilfe (Landratsamt)

- Leistungen fur Wohnraum (Kommune)
- Leistungen zum Lebensunterhalt (Kommune)
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Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG

Anderungsbedarf fir die bestehenden WBVG-Vertrage ergibt sich aus:

§ 15 Absatz 3WBVG-neu:

,In Vertragen mit Verbrauchern, die Leistungen nach Teil 2 des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch in Anspruch nehmen, missen die Vereinbarungen den aufgrund
des Teils 2 Kapitel 8 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch getroffenen
Regelungen entsprechen. Absatz 1 Satz 2 ist entsprechend anzuwenden.”

Teil 2 Kapitel 8 enthalt mit den §§ 123 ff. SGB IX das Vertragsrecht EGH-Tréager /
Leistungserbringer. Davon abweichende Vereinbarungen sind unwirksam.
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Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG

Anderungsbedarf fiir die bestehenden WBVG-Vertrage :

Wegen der Trennung der Fachleistung von der existenzsichernden Leistung
bedarf es weitgehender Anpassung der Vertrage

Kinftig keine Leistungs- und Vergitungsvereinbarung mit Einrichtungen der
EGH

Leistungs- und Vergutungsvereinbarung bezieht sich nur noch auf
Fachleistungen

Entgelt flr Wohnen und existenzsichernde Leistungen ist nach den allgemeinen
Grundséatzen des WBVG festzulegen:

§ 7 Abs. 2 WBVG beinhaltet Angemessenheitsgrundsatz
und § 9 WBVG regelt das (bekannte) Prozedere der Entgelterhdhung aufgrund
von Kostensteigerungen. Nicht mdglich ist Entgelterh6hung wegen Anstieg

,Marktpreis®.



] -
== DER PARITATISCHE

BADEN-WURTTEMBERG

Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG

Die Fiktion der Angemessenheit des § 7 Abs. 2 WBVG gilt nur flr die mit
EGH vereinbarte Vergltung der Fachleistungen.

Hinweise;

Grol3e, Lage, Ausstattung des Zimmers mal3gebliches Kriterium fir die
Bewertung der Leistung Wohnen nach § 7 Il WBVG .

Zimmer erheblich kleiner als andere, Durchschnittspreis ggf.
unangemessen. GrolRere Zimmer kdnnten Angemessenheitsgrenze von
125 % Uberschreiten. Dann als Fachleistung mit Trager der EGH zu
vereinbaren.

D.h. verschiedene Zimmer = verschiedene Vergltung (so § 7 Abs. 2
WBVG)

§ 42 a Abs. 5 Satz 4 Nr. 2 SGB = einheitliche Preise, aber schlecht flr
Selbstzahler. Einheitliche Preise bedirfen Anderung im WBVG!
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Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG

Anderungsbedarf fir die bestehenden WBVG-Vertrage ergibt sich aus:

§ 42a Absatz 5 und 6 SGB XIlI-neu (,,Reparaturgesetz®)
Die leistungsrechtlich anzuerkennenden Bedarfe fur Unterkunft und Heizung in der

besonderen Wohnform ergeben sich ausschlief3lich aus § 42a Absatz 5 und 6
SGBIX.

Die ortlichen Trager der Sozialhilfe missen die unteren Angemessenheitsgrenzen
feststellen.
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Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG

Anderungsbedarf fir die bestehenden WBVG-Vertrage ergibt sich aus:

§ 27aund § 27b SGB XlI-neu:

Neue Regelungen zum Barbetrag und Bekleidungspauschale;
Auszahlung des Barbetrags unmittelbar an den Leistungsberechtigten
(vgl.https://www.fokus-sozialrecht.de/bundesteilhabegesetz-teil-14-
trennung-der-leistungen-2).

§ 27 b SGB XII neu Notwendiger Lebensunterhalt in Einrichtungen:

(2) Der weitere notwendige Lebensunterhalt nach Absatz 1 Nummer 2
umfasst insbesondere einen Barbetrag nach Absatz 3 sowie Bekleidung
und Schuhe (Bekleidungspauschale) nach Absatz 4; § 31 Absatz 2 Satz 2
ist nicht anzuwenden (betr. Erstausstattung).
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Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG

Anderungsbedarf fir die bestehenden WBVG-Vertrage ergibt sich aus:

... (3)...Der Barbetrag ist in der sich nach Satz 2 ergebenden H6he an die
Leistungsberechtigten zu zahlen; er ist zu vermindern, wenn und soweit
dessen bestimmungsgemalRe Verwendung durch oder fir die
Leistungsberechtigten nicht mdglich ist.

(4) Die HoOhe der Bekleidungspauschale nach Absatz 2 setzen die
zustandigen Landesbehotrden oder die von ihnen bestimmten Stellen fur
die in ihrem Bereich bestehenden Einrichtungen fest. Sie ist als Geld-
oder Sachleistung zu gewéahren; im Falle einer Geldleistung hat die
Zahlung monatlich, quartalsweise oder halbjahrlich zu erfolgen."
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Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG

Anderungsbedarf fir die bestehenden WBVG-Vertrage ergibt sich aus:

Im SGB XlI Ubergang zum Nettoprinzip:

An den vom EGH-Trager (§ 123 Abs. 6 SGB IX) zu tragenden Kosten der
Fachleistungen hat sich der Klient grundséatzlich mit einem Eigenbeitrag zu
beteiligen, §§ 136 SGB IX, 137 SGB IX und 138 SGB IX.

Hinweis:

Zwar hat der Leistungserbringer gem.§ 123 Abs. 6 SGB IX einen unmittelbaren
Anspruch gegen den Trager der Eingliederungshilfe auf Vergitung der gegenuber
dem Leistungsberechtigten erbrachten Leistungen der Eingliederungshilfe, dabei
werden aber gem.§ 137 SGB IX von dem Leistungsberechtigten aus eigenem
Einkommen zu erbringende Beitrage und Beitrage, die von anderen Personen
aufzubringen sind, von der Leistung abgezogen.




] -
== DER PARITATISCHE

BADEN-WURTTEMBERG

Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG

Als ein Beitrag der von anderen Personen aufzubringen ist, kommt der des § 138 Abs.
4 SGB IX in Betracht: ,Wenn eine volljahrige nachfragende Person Leistungen bedarf,

ist von den Eltern oder dem Elternteil ein Beitrag in H6he von monatlich 32,08 Euro
aufzubringen...”.

Wie und wo der Leistungserbringer diesen ,Beitrag” erheben soll, ist nicht geregelt.
Den Unterhaltsanspruch haben nur die Bewohner*innen. Grundséatzlich sind
Unterhaltsanspriche nicht abtretbar.
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Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG

Es bleibt nur der Weg tiber § 137 Abs. 4 SGB IX: ,Ist ein Beitrag von anderen
Personen aufzubringen als dem Leistungsberechtigten und ist die Durchfiihrung der
MalRnahme der Eingliederungshilfeleistung ohne Entrichtung des Beitrages gefahrdet,
so kann im Einzelfall die erforderliche Leistung ohne Abzug nach Absatz 3 erbracht
werden. Im Umfang des Bei-trages sind die Aufwendungen zu ersetzen.”

Eingliederungshilfetrager kdnnte dann gem. § 141 SGB IX den Anspruch auf sich
Uberleiten. (Prozedere ist kompliziert und aufwendig!)

« Beitrag der Pflegekassen nach § 43a SGB Xl in Hohe von maximal 266,00 Euro je
Monat wird, wie bisher von den Pflegekassen an den Trager der Eingliederungshilfe
gezahlt und nicht von dessen Leistung abgezogen.

« Bezlglich der existenzsichernden Grundsicherungsleistungen wird der Klient zum
Selbstzahler.
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Rechtliche Ausgangslage unter dem BTHG
Aktueller Stand der Umsetzung der BTHG-Vorgabenin BW

In BW gibt es eine Ubergangsregelung fir die Zeit ab
01.01.2020. Wesentliche Eckpunkte der Ubergangsvereinbarung sind:

Die ermittelten Bedarfe und beschiedenen Leistungen der EGH werden
auf der Basis der bisherigen Leistungs- und Vergitungsvereinbarungen
und des derzeitigen Landesrahmenvertrages weitergefthrt.

Grundsatz der budgetneutralen Uberleitung. Die bisher ermittelten Bedarfe
und beschiedenen Leistungen der EGH zusammen mit den Bedarfen der
Existenzsicherung gelten fort.

Die Vergutung setzt die durch das BTHG vorgegebene Trennung um.

Uberleitungszuschlag pro Einrichtungsplatz und Tag ?

Die Ubergangsvereinbarung ist befristet auf den 31.12.2021.
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Aktueller Anpassungsbedarf der bestehenden WBVG-Vertrage

§ 6 Absatz 3 WBVG (Mindestinhalt von Vertragen):

,Der Vertrag muss mindestens

1. die Leistungen nachArt, Inhalt und Umfang einzeln beschreiben,

2. die fur diese Leistungen zu zahlenden Entgelte, getrennt
nach Uberlassung des Wohnraums, Pflege- oder Betreuungs-
leistungen, ggf. Verpflegung als Teil der Betreuungsleistungen
sowie den einzelnen weiteren Leistungen, ...... angeben,

3. die Information nach § 3 als Vertragsgrundlage mdgliche

Abweichungen von den vorvertraglichen Informationen gesondert kenntlich
machen.”
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Aktueller Anpassungsbedarf der bestehenden WBVG-Vertrage

Anpassung der Leistungsbeschreibung

Nach der Ubergangsvereinbarung soll der Bedarf vom 31.12.2019 ab
dem 01.01.2020 grundsatzlich unverandert bleiben. Gleiches gilt fir die
Leistungssystematik des bisherigen Rahmenvertrages.

Uber den 31.12.2019 vereinbarte Leistungs- und Prifungsvereinbarungen
bleiben bestehen.

Zentrale Bedeutung der Vereinbarungen nach § 123 ff. SGB IX fir die
Leistungserbringung!

Anpassungsbedarf nach Mal3gabe der bisherigen Vertragsinhalte vor
allem hinsichtlich der einrichtungsspezifischen Uberlegungen im Rahmen
des § 42a Absatz 5 und 6 SGB XlI-neu.
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Aktueller Anpassungsbedarf der bestehenden WBVG-Vertrage

Anpassung derVergutungsregelungen

Beachte § 42a Absatz 5 und 6 SGB XllI-neu (existenzsichernde Leistungen):
Anerkennung von Aufwendungen, wenn folgende Einzelleistungen im Vertrag
ausgewiesen sind (§ 42a Absatz 5):

Nr. 1. Zuschlage fur die Moéblierung,
Nr. 2: Wohn- und Wohnnebenkosten, angemessen im Verhaltnis zu vergleichbarem Wohnraum

Nr. 3: Haushaltsstrom, Instandhaltung von personlichen Raumlichkeiten und
Gemeinschaftsraumen, Ausstattung mit Haushaltsgrol3geraten oder

Nr. 4. Gebuhren fur Telekommunikation, Rundfunk, Fernsehen, Internet.
Die zusatzlichen Aufwendungen nach Nrn. 2 bis 4 sind nach der Anzahl der in einer baulichen
Einheit lebenden Personen zu gleichen Teilen aufzuteilen.

Mehrkosten als Teil der Fachleistung (§ 42aAbsatz 6 SGB XlI-neu)

Ausweisung tatséchliche Aufwendungen fir Anteil an Gemeinschaftsraumen, der sich aus der
Anzahl der vorgesehenen Nutzer bei gleicher Aufteilung ergibt (§ 42a Absatz 5 Satz 1 Nr. 3
SGBXII-neu).
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Aktueller Anpassungsbedarf der bestehenden WBVG-Vertrage
Hinweis zu Nr. 3:

Instandhaltungskosten sind nicht zur Differenzierung nach § 42 a Abs. 5 geeignet,
da Bestandteil der Kaltmiete.

Umlage auf Mieter nicht moglich.
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Aktueller Anpassungsbedarf der bestehenden WBVG-Vertrage

Hinweis:

§ 42 a Abs. 5 Satz 3 SGB XII knupft fir Angemessenheit der
tatsachlichen Aufwendungen nicht an die Beschreibung der
Raumlichkeiten an.

Angemessenheit liegt vor, wenn die H6he der durchschnittlichen
angemessen tatsachlichen Aufwendungen fr die Warmmiete eines
Ein-Personen-Haushaltes im drtlichen Zustandigkeitsbereich des
Grundsicherungstragers nicht Uberschritten wird.

Es besteht ein Anspruch gegen den Grundsicherungstrager auf
Ubernahme der Kosten der Unterkunft, wenn die Warmmiete eines Ein-
Personen-Haushaltes nicht tiberschritten wird. Die Vorgaben zur
Aufteilung der Raumlichkeiten spielen allenfalls unterhalb dieser
Obergrenze eine Rolle.

Das WBVG verlangt keine Flachenaufteilung zwischen
Grundsicherungstrager und EGH -Trager.
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Aktueller Anpassungsbedarf der bestehenden WBVG-Vertrage

Hinweis:
Trager der EGH quasi ,Ausfallburge®, da einstandspflichtig (§ 42 a Abs.
5 Satz 4 SGB XII), fur die 125 % lbersteigenden Betrag.

Vergutung der EGH mussen auch in Zukunft
Wirtschaftlichkeitsgrundsatz entsprechen (§§ 125 Abs. 3 Satz 1, 123
Abs. 2 SGB IX).

Hbhe der Investitionsbetrage? Keine Vorgaben im SGB Xl oder IX.

§ 42 a Abs. 5 regelt dazu nichts, im Grundsicherungsrecht geht es nur
um tatsachliche Kosten des Hilfeberechtigten und nicht um Kosten des
Leistungserbringer. Grundsatz der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und
Leistungsfahigkeit im SGB.

Es fehlt an einer regelungssystematischen Vorgabe zwischen § 42 a
SGB XIl einerseits und des Leistungserbringerrechts des SGB IX
anderseits.
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Aktueller Anpassungsbedarf der bestehenden WBVG-Vertrage

Hinweis:
Trager der EGH quasi ,Ausfallburge®, da einstandspflichtig (§ 42 a Abs.
5 Satz 4 SGB XII), fur die 125 % lbersteigenden Betrag.

Vergutung der EGH mussen auch in Zukunft
Wirtschaftlichkeitsgrundsatz entsprechen (§§ 125 Abs. 3 Satz 1, 123
Abs. 2 SGB IX).

Hbhe der Investitionsbetrage? Keine Vorgaben im SGB Xl oder IX.

§ 42 a Abs. 5 regelt dazu nichts, im Grundsicherungsrecht geht es nur
um tatsachliche Kosten des Hilfeberechtigten und nicht um Kosten des
Leistungserbringer. Grundsatz der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und
Leistungsfahigkeit im SGB.

Es fehlt an einer regelungssystematischen Vorgabe zwischen § 42 a
SGB XIl einerseits und des Leistungserbringerrechts des SGB IX
anderseits.
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Aktueller Anpassungsbedarf der bestehenden WBVG-Vertrage

These:

Wenn nach § 42 a Abs. 6 SGB XIlI Unterkunftsbestandteile in die
Zustandigkeit des Tragers der EGH fallen, muss dieser sich umfassend
mit den Gesamtflachen befassen. Sonst ungewollte ,Kontrolllicke® der
Sozialleistungstrager hinsichtlich Gebaudekosten.

Grundsicherungstrager pruft Wirtschaftlichkeit Heimgebaude und den
daraus resultierenden Investitionsbetrag nicht. Dieser knipft an
tatsachliche Aufwendungen an und vergleicht mit Referenzgrole.
Daraufhin erfolgt Bewilligung ,seines Anteils".

Muss der Trager der EGH dariiber hinaus einspringen, obliegt ihm zu
prifen inwieweit der Gesamtbetrag der fur die Unterkunft
erforderlichen, tatsachlichen Aufwendungen wirtschaftlich und
angemessen ist.

Im Ergebnis liegt eine Ankniipfung an bereits bestehende
Investitionsbetrdge und ihre Ermittlungsmethode néher als eine
detailgetreue Aufspaltung der Flachen zwischen Grundsicherungstrager
und Trager der EGH.
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Aktueller Anpassungsbedarf der bestehenden WBVG-Vertrage

Diskussion:
Aufhebungsvertrag Mit allen Klienten und Abschluss neuer Vertrage zum
01.01.20207

Anspruch der Einrichtung auf Vertragsanpassung nach § 313 BGB
§ 313 Absatz 1 BGB (Stérung der Geschaftsgrundlage):

,2Haben sich Umstande, die zur Grundlage des Vertrages geworden sind,
nach Vertragsschluss schwerwiegend verandert und héatten die Parteien
den Vertrag nicht oder mit anderem Inhalt geschlossen, wenn sie diese
Veranderung vorausgesehen héatten, so kann Anpassung des Vertrages
verlangt werden, soweit einem Teil unter Berlcksichtigung aller
Umstande des Einzelfalls, insbesondere der vertraglichen oder
gesetzlichen Risikoverteilung, das Festhalten am unveranderten Vertrag
nicht zugemutet werden kann.”
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Aktueller Anpassungsbedarf der bestehenden WBVG-Vertrage

Vorgehen in der Praxis hinsichtlich bestehender verbindlicher
Vertragsverhaltnisse:

Informationsschreiben entsprechend § 9 WBVG an die Klienten und
zugleich Angebot auf Abschluss einer Anderungsvereinbarung vorlegen.

Bei budgetneutraler Umstellung Anderung durch Uberleitungszuschlag.

Vorherige Mitwirkung der Bewohnervertretung nach
Landesheimgesetz sicherstellen!

Anwendungsbereich des § 9 WBVG: Entgelterhohung bei Anderung der
Berechnungsgrundlage.Diese liegt vor, wenn sich einzelne
Kostenpositionen, die dem Entgelt zugrunde liegen, sich erh6hen.
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Grundsatzliches zum WBVG

Zum Anwendungsbereich
Absatz 1.

Ein Vertrag mit einem volljahrigen Verbraucher, in dem sich der
Unternehmer zur Uberlassung von Wohnraum und zur Erbringung von
Pflege- oder Betreuungsleistungen verpflichtet.

Unerheblich ist, ob die Pflege- oder Betreuungsleistungen vom
Unternehmer zur Verflgung gestellt oder vorgehaltenwerden.

Keine Anwendung, wenn neben der Uberlassung von Wohnraum
ausschliel3lich die Erbringung von allgemeinen Unterstutzungsleistungen
wie die Vermittlung von Pflege- oder Betreuungsleistungen, Leistungen
der hauswirtschaftlichen Versorgung oder Notrufdienste vereinbartsind.
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Grundsatzliches zum WBVG

Zum Anwendungsbereich

Absatz 2 Falle 1 bis 3: zwei oder mehr Vertrage

1. Wohnraumvertrag + Pflege- oder Betreuungsleistung
= Abhangigkeit der Vertrage voneinander; Verbraucher kann den einen
Vertrag nicht ohne den anderen Vertrag in Anspruch nehmen,

2. Wohnraumvertrag + Pflege- oder Betreuungsleistung
= Ausschluss des Gestaltungsrechts des Verbrauchers, Verbraucher kann
einen Vertrag nicht isoliert kiindigen,

3. Wohnraumvertrag + Pflege- oder Betreuungsleistung
= Unternenmer macht den Abschluss des Vertrages Uuber die
Wohnraumtberlassung von dem Abschluss des Vertrages uber die
Pflege- oder Betreuungsleistung tatsachlich abhangig.
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Grundsatzliches zum WBVG
Zum Anwendungsbereich
Absatz 2 Satz 2: 2 Unternehmer
Wohnraumvertrag Pflege- oder Betreuungsleistung

von Unternehmer A von Unternehmer B

Das Gesetz ist anwendbar, wenn die Unternehmer rechtlich oder wirtschaftlich
miteinander verbunden sind.

Beispiele: Kooperationsvereinbarungen, Provisionsvertrage, Konzernstrukturen.
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Grundsatzliches zum WBVG

WBVG auch anwendbar auf ambulante Wohngemeinschaften, sofern

Leistungserbringer auch Vermieter ist und nur Mieter aufnimmt, die auch seine
Betreuungsleistung in Anspruch nehmen.

WBVG geht BGB vor!
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Relevanz des WBVG in weiteren Gesetzen

Hinweis auf § 43a SGB XI:

.Fur Pflegebedirftige der Pflegegrade 2 bis 5 in einer vollstationdren Einrichtung der Hilfe fir
behinderte Menschen, in der die Teilhabe am Arbeitsleben und am Leben in der Gemeinschatft,
die schulische Ausbildung oder die Erziehung behinderter Menschen im Vordergrund des
Einrichtungszweckes stehen (§ 71 Abs. 4), tbernimmt die Pflegekasse zur Abgeltung derin §

43 Abs. 2 genannten Aufwendungen zehn vom Hundert des nach § 75 Abs. 3 SGB XII
vereinbarten Heimentgelts. Die Aufwendungen der Pflegekasse durfen im Einzelfall je nach
Kalendermonat 266 Euro nichttberschreiten.”

Hinweis auf und § 71 Absatz 4 SGB Xl in der Fassung ab 2020

,Keine Pflegeeinrichtungen im Sinne des Absatzes 2 sind...

3. Raumlichkeiten,

a)in denen der Zweck des Wohnens von Menschen mit Behinderungen und der Erbringung von
Leistungen der Eingliederungshilfe fiir diese im Vordergrund steht,

b) auf deren Uberlassung das Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz Anwendung findetund

c) in denen der Umfang der Gesamtversorgung ... regelmafig einen Umfang erreicht, der
weitgehend der Versorgung ... in einer vollstationaren Einrichtung entspricht.”




] -
== DER PARITATISCHE

BADEN-WURTTEMBERG

§ 8 WBVG: Vertragsanpassung bei Anderung des Pflege- und
Betreuungsbedarfs

(1) Andert sich der Pflege- oder Betreuungsbedarf des Verbrauchers, muss der Unternehmer
eine entsprechende Anpassung der Leistung anbieten. .. Die Leistungspflicht des
Unternehmers und das vom Verbraucher zu zahlende angemessene Entgelt erhéhen oder
verringern sich in dem Umfang, in dem der Verbraucher das Angebot angenommen hat.

(2) In Vertragen mit Verbrauchern, die Leistungen nach dem SGB Xl in Anspruch nehmen oder
denen Hilfe nach dem SGB XII gewahrt wird, ist der Unternehmer berechtigt, bei einer
Anderung des Pflege- oder Betreuungsbedarfs des Verbrauchers den Vertrag nach
Mal3gabe des Absatzes 1 Satz 3 durch einseitige Erklarung anzupassen. Absatz 3 ist
entsprechend anzuwenden.

(3) Der Unternehmer hat das Angebot zur Anpassung des Vertrages dem Verbraucher durch
Gegenuberstellung der bisherigen und der angebotenen Leistungen sowie der dafir jeweils
zu entrichtenden Entgelte schriftlich darzustellen und zu begriinden.

(4) Der Unternehmer kann die Pflicht, eine Anpassung anzubieten, durch gesonderte
Vereinbarung mit dem Verbraucher bei Vertragsschluss ganz oder teilweise ausschliel3en.
Der Ausschluss ist nur wirksam, soweit der Unternehmer unter Berlcksichtigung des dem
Vertrag zugrunde gelegten Leistungskonzeptes daran ein berechtigtes Interesse hat und
dieses in der Vereinbarung begriindet. Die Belange behinderter Menschen sind besonders
zu bericksichtigen. Die Vereinbarung bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform...
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§ 8 WBVG: Vertragsanpassung bei Anderung des Pflege- und
Betreuungsbedarfs

Problem: bislang keine Anpassung des § 8 WBVG an das BTHG durch Nennung
des SGB IX — gesetzgeberischesVersehen?

Anderung durch einseitige Erklarung im Hinblick auf die Leistungsverpflichtung
gemald § 123 Absatz 4 SGB IX bei Vorliegen einer Leistungsvereinbarung und
unter Beachtung der Inhalte des Gesamtplans? Beachte § 123 Abs. 6 SGB [X.

Aus der Gesetzesbegrindung des WBVG wird auf die Versorgungsverpflichtung
unabhangig von einer Entscheidung des Kostentragers geschlossen (BT-Drs.
16/12882, 11).

§ 123 Abs. 4 lautet:

,Besteht eine schriftliche Vereinbarung, so ist der Leistungserbringer, soweit er kein
anderer Leistungsanbieter im Sinne des § 60 ist, im Rahmen des vereinbarten
Leistungsangebotes verpflichtet, Leistungsberechtigte aufzunehmen und Leistungen der
Eingliederungshilfe unter Beachtung der Inhalte des Gesamtplanes nach § 121 zu
erbringen. ..”
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§ 8 WBVG: Vertragsanpassung bei Anderung des Pflege- und
Betreuungsbedarfs

§ 123 Abs. 6 lautet:

,Der Leistungserbringer hat gegen den Trager der Eingliederungshilfe
einen Anspruch auf Vergutung der gegentiber dem Leistungsberechtigten
erbrachten Leistungen der Eingliederungshilfe.”

Daraus folgt:
Vertragliche Mitwirkungspflicht des Klienten bei der Antragstellung!

Zentrale Bedeutung des Konzeptes und der Leistungsbeschreibung dem
Klienten gegenuber im WBVG-Vertrag!

Wichtig: Wirksame Leistungsausschlisse nach § 8 Absatz 4
WBVG. Kindigungsrecht nach Mal3gabe des § 12 WBVG.
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§ 9 WBVG: Entgelterhnohung bei Anderung der Berechnungsgrundlage

(1) Der Unternehmer kann eine Erhdhung des Entgelts verlangen, wenn sich die bisherige
Bemessungsgrundlage verandert. Neben dem erhéhten Entgelt muss auch die Erhéhung
selbst angemessen sein. Satz 2 gilt nicht fur die in § 7 Absatz 2 Satz 2 und 3 genannten
Falle (SGB XI und SGB Xll-Leistungsbezug, betrifft die Entgelthohe). Entgelterhbhungen
aufgrund von Investitionsaufwendungen sind nur zuldssig, soweit sie nach der Art des
Betriebs notwendig sind und nicht durch 6ffentliche Forderung gedecktwerden.

(2) Der Unternehmer hat dem Verbraucher die beabsichtigte Erhhung des Entgelts schriftlich
mitzuteilen und zu begriinden. Aus der Mitteilung muss der Zeitpunkt hervorgehen, zu dem
der Unternehmer die Erhohung des Entgelts verlangt.

(3) In der Begrundung muss er unter Angabe des Umlagemal3stabs die Positionen benennen,
fur die sich durch die veranderte Berechnungsgrundlage Kostensteigerungen ergeben, und
die bisherigen Entgeltbestandteile den vorgesehenen neuen Entgeltbestandteilen
gegenuberstellen. Der Verbraucher schuldet das erhdhte Entgelt frihestens 4 Wochen nach
Zugang des hinreichend begrindeten Erhéhungsverlangens. Der Verbraucher muss
rechtzeitig Gelegenheit erhalten, die Angaben des Unternehmers durch Einsichtnahme in
die Kalkulationsunterlagen zu Uberprufen.
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§ 9 WBVG: Entgelterhéhung bei Anderung der Berechnungsgrundlage

Hinweis:
Es muss sich bei einer Entgelterh6hung nach § 9 der Preis fir eine bestimmte Leistung des
Unternehmers andern.

Die EinflUhrung einer Kappungsgrenze, wie sie in § 558 Absatz 3 BGB fir die
MieterhGhung zu finden ist, ist nicht erforderlich.

Die Bedingungen, die in § 9 festgelegt werden, sind grundsatzlich strenger als
die Voraussetzungen fur eine Mieterhdhung. Wahrend die Kappungsgrenze dafir
sorgt, dass der Vermieter die Miete in einem gewissen Zeitraum nur um einen
bestimmten Prozentsatz erh6hen darf, kann der Unternehmer ausschliel3lich dann das
Entgelt erhohen, wenn sich seine Berechnungsgrundlage verandert hat.

http://dip21.bundestag.de/dip21/btd/16/124/1612409.pdf



http://dip21.bundestag.de/dip21/btd/16/124/1612409.pdf
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§ 9 WBVG: Entgelterhéhung bei Anderung der Berechnungsgrundlage

Problem: Bezugnahme auf SGB IX wurde im Zuge des BTHG nicht eingefigt.
Wird der Klient einem Selbstzahler gleichgestellt, was die Angemessenheit der
Entgelterh6hung angeht?

Leitsatze des Urteils des BGH vom 12. Mai 2016 — lIl ZR 279/15:

,Eine Entgelterhn6hung des Unternehmers bei Anderung der
Berechnungsgrundlage nach § 9 WBVG bedarf zu ihrer Wirksamkeit der
Zustimmung des Verbrauchers. Dies gilt auch gegenuber Verbrauchern, die
Leistungen nach dem SGB Xl oder SGB XlI an Anspruch nehmen....

Eine formularmalRige Vereinbarung eines einseitigen Entgelterhbhungsrechts des
Heimtragers benachteiligt den Verbraucher unangemessen im Sinne des § 307
Abs. 1 Satz 1, Absatz 2 BGB, da sie wesentlichen vertragsrechtlichen
Grundsatzen widerspricht und dem Gesetzeszweck, den Heimbewohner als
gleichberechtigten Verhandlungs- und Vertragspartner zu starken, zuwiderlauft.”
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§ 9 WBVG: Entgelterhéhung bei Anderung der Berechnungsgrundlage

Begriff der Berechnungsgrundlage:

Entscheidend ist, welche Positionen konkret tiberhaupt in die
Berechnungsgrundlage einbezogen werden konnen: samtliche Kosten eines
Unternehmers, die zur Bestimmung der einzelnen Entgelte zu beriicksichtigen
sind.

Empfehlung: Betriebswirtschaftliche Kalkulation von Anfang an wegen
Transparenz spaterer Erhéhung nach § 9 WBVG..




] -
== DER PARITATISCHE

BADEN-WURTTEMBERG

Grundsatzliches zur Vertragsstruktur — Vertragsgestaltung durch die
Verwendung vonAnlagen

Rechtliche Anforderungen

Aus § 6 WBVG ergibt sich, dass Vertrage schriftlich geschlossen werden mussen.
Rechtliche Anforderungen an die Schriftform ergeben sich aus § 126 BGB.

Urteil des BGH vom 18.12.2002 — XII ZR 253/01

., Werden Essentialia des Mietvertrages in Anlagen ausgelagert, auf die im Mietvertrag Bezug
genommen wird, so muss zur Wahrung der Schriftform die Anlage im Mietvertrag so genau
bezeichnet werden, dass eine zweifelsfreie Zuordnung mdglichist.”

Weitere wichtige BGH-Urteile: Urteil vom 24.09.1997 — XIIZR 234/95; Urteil vom 30.06.1999
— XII ZR 55/97; Urteil vom 11.12.2013 — Xl ZR 137/12.

Beachte die Bedeutung der Schriftftorm im W BVG-Kontext.

Formale Anforderungen an die Schriftform und besondere Bedeutung der
Schutzfunktion fur den Klienten.
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Sozialrechtliches Dreiecksverhaltnis ftr die Fachleistung

Begriff ,Sozialrechtliches Dreiecksverhaltnis® beschreibt das Verhaltnis von
Anspruchsberechtigtem, Leistungserbringer und zustandigem o6ffentlichen
Leistungstrager.

Der Anspruchsberechtigte hat gegen den zustandigen offentlichen Leistungstrager
einen Anspruch auf eine Leistung.

Der Leistungstrager erbringt die Leistung nicht selbst. Er schliel3t mit
Leistungserbringern einen Vertrag ab. Dieser sieht vor, dass der Anspruchsberechtigte
vom Leistungserbringer die konkrete Leistung bekommt.

Der Leistungserbringer fuhrt die Leistung aus. Dieser hat wiederum gegen den
Leistungstrager einen Anspruch auf Kostenerstattung.

Das Bundesteilhabegesetz nimmt keine Anderungen am Sozialrechtlichen Dreieck vor.
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Sozialrechtliches Dreiecksverhaltnis fur die
Fachleistung

Leistungstrager

“Bffentlich-Rechtlicher Vertr
Verglutungsvereinbarung
§§123, 125 SGB IX

.

Grundverhaltnis

»"/
Verwaltungsakt

Leistungsberechtigter Zivilrechtlicher Leistungserbringer

Vertrag
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Vorstellung des Mustervertrages
(Bearbeitungsstand August 2019)

Fur Ruckfragen:
Deutscher Paritatischer Wohlfahrtsverband, Landesverband Baden-Wiirttemberg
e. V.
Rechtsanwaltin Dr. Steffi Hunnius




